ARBETSMILIOVERKETS
INSPEKTIONER 2019
Vilka fokusomraden och
branscher?

RISKANALYSER
Hur hittar ni riskerna i Er
arbetsmiljo

ATGARD
Forslag pa vad, hur och nar

FOREBYGG ARBETSRELATERAD STRESS

BALANS
Vad innebar balans mellan
En frisk arbetsplats har balans mellan det som kravs krav och resurser?
och de resurser som star till buds for arbetet. .
HALSOEKONOMI

Hoga krav behover inte vara skadliga men en del

. B Sjuknarvaro mm
uppgifter behover balanseras med resurser.

STOD TILL ARBETSGIVARE
Mojlighet att forebygga

Vilka mojligheter har du som arbetsgivaren att skapa ohilsa

forutsattningar for era medarbetare sa de kan utfora sina
arbetsuppgifter utan risker for ohalsa? VAD SAGER LAGEN?

Valkomna till oss pa Saluta Foretagshalsa och var
frukosttraff i amnet arbetsrelaterad ohalsa

e Onsdag den 24 april kl. 7.30 - 8.45

e Plats: Norra Vagen 13, Halmstad

e Vibjuder pa frukost

e Kostnadsfritt, max tva personer/féretag

e Begransat antal platser

e Anmalan: senast 20 april till camilla@saluta.se

Saluta foretagshéalsa AB Norra Vagen 13, Halmstad www.saluta.se



